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AGARDIREKTIV FOR ALVSBYNS KOMMUNFORETAG AB

Organisationsnummer: 556547-9218
Agardirektiv for verksamheten i Alvsbyns kommunféretag AB, nedan kallad bolaget,
antagna av kommunfullmiktige i Alvsbyns kommun 2019-06-17, KF § 76.

1 Bolaget som organ f6r kommunal verksamhet

Bolaget ir organ for kommunens verksamhet och siledes underordnat Alvsbyns
kommun. Bolaget star i sin verksamhet under kommunstyrelsens uppsikt och har att
folja av kommunfullmiktige och av kommunstyrelsen med st6d av delegation
utfirdade direktiv.

Forutom genom lag och forfattning regleras bolagets verksamhet och bolagets for-
hallande till kommunen genom:
1. Foretagspolicyn.

2. Gillande bolagsordning.
3. Gillande dgardirektiv.
4. Av fullmiktige och kommunstyrelsen utfirdade sirskilda direktiv.
5. Foérekommande avtal mellan kommunen och bolaget.
2 Kommunens direktivritt

Det ankommer pa bolagets styrelse och verkstillande direktor att f6lja utfirdade
direktiv om de inte star i strid mot tvingande bestimmelser i aktiebolagslagen eller
annan lag eller forfattning.

3 Kommunens insyn och styrfunktion

Bolagets verksamhet star under uppsikt av kommunstyrelsen och kommunstyrelsen
utévar kommunens styrfunktion 6ver bolaget 1 de avseenden som anges i kommun-
styrelsens reglemente och kommunens féretagspolicy.

Kommunstyrelsen ska ges den information och skickas de handlingar som den begir.
Karaktiren och omfattningen av den fortlopande informationen ska faststillas efter
samrad med bolagets styrelse.

Kommunstyrelsens granskningsritt och bolagets informationsskyldighet omfattar inte
handling eller férhallande f6r vilket galler sekretess enligt lag.
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4 Foremalet for bolagets verksamhet
Foremilet f6r bolagets verksamhet, som till sin art anges i bolagsordningen, ir att dga
och forvalta aktier 1 dotterforetag samt darmed férenlig verksamhet.

Bolaget far inte driva verksamhet eller vidta atgird som inte ar forenlig med kom-
munal kompetens.

5 Andamal med bolagets verksamhet

Andamalet med bolagets verksamhet ir att utgéra moderbolag f6r Alvsbyns kommuns
dotterféretag samt forvalta aktier i minoritetsdgda féretag. Detta utesluter dock inte att
aktier i minoritetsigda foretag dven kan férvaltas av Alvsbyns kommun. Beslut om
forvaltningen fattas utifran syftet med dgandet och nyttan for koncernen som helhet.

Syftet dr dven att ansvara for all teknisk verksamhet i kommunen. Vilket innebir ett
ansvara for att den tekniska verksamheten genomférs effektivt och dndamalsenligt f6r
medborgare och den 6vriga kommunala verksamhetens nytta. I detta ansvar ligger att
vara linken mellan kommunen och de tvd dotterbolagen Alvsbyns Energi AB och
Alvsbyns Fastigheter AB, till vilka kommunen tidigare 6verfort vissa tekniska anligg-
ningar och installationer samt forvaltningsuppdrag av fastigheter och gator.

Vidare ansvarar man som moderbolag for att utforma agardirektiv for dotterbolagen.

6 Mal for bolagets verksamhet

Bolaget ska fortsitta att utveckla den interna styrningen och uppfoljningen av de bolag
som 4gs direkt och indirekt av Alvsbyns kommun. Med intern styrning avses den
process som astadkommes av foretagets styrelse, ledning och annan personal for att
med rimlig sikerhet se till att foretagens mal uppnas 1 f6ljande avseenden:

1. Verksamhetens dndamalsenlighet och effektivitet.
2. Tillf6rlitligheten i finansiell och 6vrig rapportering.
3. Efterlevnaden av gillande lagar och férordningar.

7 Grundliggande principer f6r bolagets verksamhet

Ansvaret f6r bolagets organisation édvilar enligt aktiebolagslagen bolagets styrelse.
Styrelsen har att utforma organisationen sa att de bésta férutsittningarna f6r bolagets
andamal och mal tillgodoses.

Bolaget ska drivas enligt affirsmissiga grunder med iakttagande av det kommunala
indamalet med verksamheten och de kommunalrittsliga principer som framgar av
dessa direktiv.

Syftet med att driva verksamheten i bolagsform ir att astadkomma effektivitetsvinster
till gagn f6r dem som utnyttjar bolagets tjanster utan att detta gar ut 6ver den totala
kommunala organisationen. Bolaget kan dérfor inte tillatas att optimera effektiviteten i
sin verksamhet om detta medf6r nackdelar for organisationen i dess helhet som Gver-
viger foérdelarna f6r bolaget. Kommunen och bolaget ska dirfor 1 samrad pa sikt soka
16sningar som tillgodoser bada dessa intressen.

8 Understillningsplikt
Kommunfullmaktige ska ges mojlighet att ta stillning i fragor av storre vikt, sisom
exempelvis:



Andring av aktiekapital.

Bildande eller f6rvirv av dotterforetag.

Fusion av foretag.

Investeringar.

Ko6p och forsiljning av fast egendom.

Taxor och andra normbeslut.

Planer pa ny eller dndrad inriktning av bolagets verksamhet.
Ovriga frigor av principiell beskaffenhet eller av storre vikt.
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Skulle olika meningar uppkomma i styrelsen, om friga ir av sadant slag att den ska
understillas fullmaktige, ska samrad ske med kommunstyrelsen.

9 Budget och handlingsprogram
Bolaget ska arligen uppritta och faststilla en budget.

Budgeten ska delges kommunstyrelsen enligt de anvisningar och tidplaner som kom-
munstyrelsen arligen faststiller.

10 Underlag f6r sammanstilld redovisning

Bolaget ska, enligt de anvisningar och tidplaner som kommunstyrelsen faststiller,
tillhandahalla kommunstyrelsen det underlag styrelsen begir f6r upprittande av
kommunens sammanstillda redovisning enligt lagen om kommunal redovisning.

Detta giller bade avseende arsbokslut och delarsbokslut.

1 Informationsskyldighet
Bolaget ska halla kommunen vil informerad om sin verksamhet. Det aligger bolaget
att till kommunen snarast 6versinda:

1. Protokoll fran bolagsstimma.

2. Protokoll fran styrelsesammantride.
3. Bolagets drsredovisning.

4. Revisionsberittelse.

5. Granskningsrapport.

Innehaller handling som ska 6versindas till kommunen uppgift av sadant slag att
bolaget inte dr skyldigt att tillhandahalla enskild handling vari uppgiften aterfinns dger
bolaget utesluta uppgiften. Av oversint material ska framga att sadan atgard vidtagits.

12 Samordning inom koncernen

Bolaget ska samverka i kommunens koncernkonto i enlighet med reglementet f6r
finansverksamheten. Bolagets finansverksamhet ska i sin helhet samordnas med
kommunens och de dvriga foretagens.

I den man det later sig goras ska bolaget dessutom medverka i samordning av kom-
munens och 6vriga féretags upphandling.

13 Ersittares intride m m

For ersittares intride i styrelsen giller kommunfullmiktiges beslut 1 samband med
valet av styrelseledamoter och dess ersittare. Ersittare ska alltid kallas till styrelse-
sammantride.



Ersittare har ritt att yttra sig vi styrelsesammantride 4ven om han/hon inte ersitter
ledamot.

Nirvarande ersittare som inte ersitter ledamot har att iaktta motsvarande tystnads-
plikt som galler f6r ledamot.

14 Instruktion for verkstillande direktor

Styrelsen har enligt 8 kap 25 § ABL att meddela riktlinjer och anvisningar fér verk-
stallande direktorens handhavande av den l6pande forvaltningen samt enligt 8 kap 3 §
ABL ange arbetsfordelningen mellan styrelsen och verkstillande direktéren. Detta ska
ske 1 skriftlig instruktion. Styrelsen ska se till att instruktionen omprévas mot
bakgrund av dndrade férhéllanden och vunna erfarenheter.

I instruktionen ska anges i vilken omfattning verkstillande direktéren f6r styrelsen ska
anmila beslut han fattat. De sdlunda anmailda besluten ska upptas i styrelseprotokollet.

15 Arbetsordning for styrelsen

Styrelsen ska enligt 8 kap 5 § ABL utarbeta och anta arbetsordning for sitt eget arbete
vari bl a ska redovisas arbetsférdelningen mellan styrelsen, VDn och eventuellt andra
inrattade organ.

16 Forvaltningsberittelsens innehall

Bolagets styrelse ska 1 forvaltningsberittelsen utover vad aktiebolagslagen i detta avse-
ende stadgar redovisa hur verksamheten bedrivits och utvecklats mot bakgrund av det
kommunala syftet med densamma och av kommunen uppstillda mal.

17 Revisor och lekmannarevisor
Revisor och lekmannarevisor ska samordna sin granskning sa att onédigt dubbelarbete
undviks. For detta ska FARs rekommendation om gemensam revision tillimpas.

Lekmannarevisorn ska i sin granskning férutom vad lag anger séka utvirdera bolagets
maluppfyllelse samt redovisa vad dirvid framkommit i granskningsrapporten.

18 Arkivreglemente
Kommunens arkivreglemente som antagits av kommunfullmaktige 1995-11-13, § 81,
giller f6r bolagets dokumenthantering.



